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OBJECTIFS : 
 

o Comprendre les concepts et notions 

de base de la démarche Snoezelen 

autour des axes relationnels, 

sensoriels et du bien-être. 

o Acquérir la bonne attitude et les bons 
gestes lors de la prise en charge 
d'une personne 

o Proposer des expériences 
sensorielles adaptées 

o Respect de la personne : approche 
capacitaire et bienveillante 

 

 

 

CONTENU : 
 

o Présentation de l’approche 

Snoezelen  

o Un peu d’histoire 

o Philosophie et définition 

o Quelques repères théoriques 

o L’importance des émotions dans 

notre quotidien 

o La communication 

o Exploration des différents sens 

o Construire et mettre en place une 

séance Snoezelen 

o Les qualités requises de 

l’accompagnant 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Durée : 3 jours soit 21  heures 

Horaires : 09h00-12h30 / 14h00-17h30 

Dates : nous consulter 
Lieu : Aubagne 

 

Public concerné : Tout professionnel de 
santé, aidant, ou particulier motivé souhaitant 
s’approprier la démarche 

Prérequis : Aucun 

Nombre de participants : De 4 à 10 
participants 

Accessibilité aux 
personnes handicapées : merci de nous 
contacter 

 

Financement privé: 600 €/pers  
En intra entreprise, merci de nous contacter 
pour le devis. Possibilité prise en charge 
OPCO 

 

 

Formateur : Formatrice spécialisée en 
formation Snoézelen et référente Handicap  
Contact : contact@happy-learn-
formation.fr 
Tel : 07.69.44.72.04 

 

Méthodes pédagogiques : 
 

o Apports théoriques  

o Jeux de rôles 

o Mise en situation dans la salle 

Snoezelen 

o Découverte et utilisation du 

matériel  

o Echanges ,questions- 

réponses 

o Evaluation formative 

 


