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QRT et QVT L plasir o sppprencte
Programme de formation

OBJECTIF :

e Appréhension des enjeux et des bénéfices
de la QRT et de la QVT

e Mise en place d'actions concretes pour

améliorer la qualité de vie au travail

CONTENU :

Jour 1:

» Définition des notions de QRT et QVT,
Facteurs de risques et de bien-étre

» Présentation des notions de QRT et de
QVT

Importance de la QRT et de la QVT:

Facteurs organisationnels
Facteurs psychosociaux
e Facteurs physiques

e Facteurs individuels

Jour 2:
e Enjeux et bénéfices de la QRT et de la
QVT
e Ecosystéme du travail et effets de la QRT
et de la QVT

e Impacts de la QRT et de la QVT sur les
individus, les organisations et la société
e Mise en place d'actions concretes

e Diagnostic de la situation actuelle

e Identification des actions a mettre en
place

e Plan d'action
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