Happy Learn
Formation
“e plakir o afprendre

Maitriser le systeme de Référence en EAJE

Programme de formation

OBJECTIF :

Comprendre les origines et les
fondamentaux du systeme de
référence en EAJE

Trouver sa juste posture vis-a-vis
des enfants mais aussi vis-a-vis des
autres professionnels et des
parents

Avoir des outils pour la mise en
ceuvre de ce systéme en fonction de
votre structure

CONTENU :

Quels sont les enjeux du systeme de
référence ?

Historique et grand principe de la
pédagogie d’Emmi Pickler

La théorie de I'attachement :
fondement du systéme de référence
Les notions de portage et de prendre
soin

Regards croisés : les leviers qui
favorisent la mise en place de la
référence VS les freins

Cadre de travail du référent : son réle,
ses missions, sa posture

Définir le réle du professionnel relais
dans 'organisation du systeme de
référence

Les outils d’'organisation et
d’observation nécessaires pour mettre
en place ce systeme de facon pérenne
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